
 
 

Bewerbung an: DRK – Kreisverband Altenburger Land e.V. Langengasse 21,  
04600 Altenburg oder per E-Mail an bewerbung@drk-altenburg.de (Anlagen bitte nur im PDF-Format)  
Auskunft erteilt auch ohne vorherige schriftliche Bewerbung: Frau Kerstin Petzold, Tel. 03447/3819-0  

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung in Teilzeit und unbefristet:  

Pflegefachkraft m./w./d.         
(evtl. mit einer Qualifizierung als Praxisanleitung im Gesundheitswesen) 

in unserem Häuslichen Pflegedienst, Zwickauer Str. 62 in 04600 Altenburg 
 

Arbeitszeit 30 - 35 Stunden, je nach Vereinbarung 
Früh- und Spätdienste, Wochenenden, Feiertage 
keine geteilten Dienste   

 

Vergütung  gemäß Überleitungstarifvertrag des DRK Tarifvertrag Thüringen in den DRK-
Reformtarifvertrag Entgeltgruppe P7 (Anfangsgehalt von 3043,60 € bis 3564,54€ 
für 35 Wochenstunde und je nach beruflicher Vorerfahrung) 

 Pflegezulage 168,00 Euro monatlich 
 Anerkennung von vorherigen Berufsjahren beim Gehalt auf Nachweis möglich 
 regelmäßige Gehaltsstufensteigerungen und Tariferhöhungen, nächste 06/2025 

 

Ihre Vorteile 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 gute Arbeitsbedingungen 
 langfristige Dienstplanung, sichere Urlaubsplanung 
 Einarbeitungszeit 
 regelmäßige Fortbildung 
 attraktive Zeitzuschläge 
 Arbeitszeitkonto 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 Zuschuss zu Vermögenswirksamen Leistungen 
 jährliche Sonderzuwendung 
 Gesundheitsförderung/Bonusprogramm 
 Jobrad-Leasing 

 

wesentliche 
Aufgaben 

 Übernahme der Grund- und Behandlungspflege 
 Beobachten, Beurteilen und Dokumentieren des Gesundheits- und 

Allgemeinzustandes sowie aller Veränderungen der Patienten 
 Zusammenarbeit mit Ärzten, Angehörigen 
 Organisation des eigenen Zuständigkeitsbereiches 
 Mitwirkung bei der Koordinierung der Arbeitsabläufe in den  

einzelnen Touren 
 

Persönliche und 
qualitative 
Voraussetzungen 

 Fähigkeit zum eigenständigen Arbeiten 
 körperliche und psychische Belastbarkeit 
 kundenorientiertes Auftreten  
 abgeschlossene Berufsfachausbildung in der Kranken- oder Altenpflege  
 Führerschein Klasse B, eigener PKW nicht erforderlich 
 Impfschutz gegen Hepatitis B 

Altenburg, den 30.01.2025 
 

 

 

Steig bei uns ein! 
 

Unser tolles Team 
wartet auf Dich! 

Foto: A. Zelck 


